
さくらの学び舎 世田谷区立笹原小学校             令和７年１１月６日 

学校運営委員会だより №５ 

  

 

 

 

 

 

 

●１１月６（木）１６時３０分～ 第５回 学校運営委員会開催   於：家庭科室 

≪出席者≫ 土屋 隆   伊藤 和彦  武田 智博  寺内 隆央  鳥海 香苗  

 田中 圭介  吉田 健二 

（教員） 岩佐 雅子副校長  鶴田 昭彦主幹教諭  中野 かほり主幹教諭  

       

（１）委員長代行あいさつ 

・よろしくお願いいたします。 

（２）教育活動の現況報告  

〇生活指導からは、①登下校の歩行において、日頃から児童には「歩道を歩く」「道の端を歩く」などの指導

をしていますが、定着には至っていないので、ご家庭とも協力していただきながら継続指導していきます。

②廊下を走る児童が目立っています。児童は「走っている」という認識をあまりもてていないようですが、

事故防止のため丁寧な指導を継続していきます。私たち教員もゆとりをもって指導にあたっていきます。

③今年度、新しく iPadを配布しました。その誓約書の提出をFormsで行いました。すぐーるにて発信し

ましたが、提出率が低いのが現状です。多くの通知に埋もれていってしまっている場合もあるため、今後、

学校からの発信方法の工夫や保護者会での呼びかけ、PTA の協力していただくなど改善を図っていきた

いと思います。 

〇教務からは、3学期の行事予定の確認です。1月はどんど焼き、2月はキャリア教室と餅つきがあります。

キャリア教室については昨年度と同様の時程・内容での実施となります。協力していただける方を募集し

ています。 

〇2学期は多くの行事があり、今は学芸発表会に向けてどの学年も本番に向けて一生懸命練習し、少しずつ

自信をつけていく姿がとても頼もしく感じられます。また、保護者の皆様には衣装や小道具の準備など、

たくさんのご協力をいただき感謝しています。子どもたちの成長の過程を大切にしながら、指導していま

す。当日を楽しみにしていてください。 

〇玉川大学の先生が来校され、5年生の各クラスの学級づくりについての授業をしてくださいました。「笹原 

小は子どもらしい子が多いですね」とのお言葉をいただき、日頃から先生方が丁寧に子どもたちと向き合 

っていることの表れだと感じました。 

〇来年の人事に関しては、1つの学校に在籍できるのは6年間と決まっています。教員の入れ替わりの人数 

に、年によって偏りがでないように、計画的に行っています。また、学校を支える仕組みが来年度から変 

わります。詳細が決まりましたら、ご報告いたします。 

〇今後の学校運営員会では、１２月はキャリア教室について、１月と2月は令和８年度の学校経営方針につ

いての検討を予定しています。 

（３）全体協議 ◇…委員 〇…学校 

◇2月「キャリア教室」について、ねらいを教えてください。 

〇世田谷区の「キャリア・未来デザイン教育」の方針に基づき、子どもたちが将来の目標や職業選択につい 

て考えるきっかけを得ることをねらいとしています。例えば、ある職業を目指した理由やきっかけを聞く 

ことで、子どもの頃の自分の「好きなこと」が「得意なこと」になり、将来の職業に活かされる。そんな 

可能性を感じられるような機会になればと考えています。 

◇講師については、子どもたちが興味をもちやすいテーマで考え、各々打診をしてください。とりまとめは 

鳥海委員です。次回、持ち寄り計画を進めていきましょう。 

◇新１年生保護者説明会のときに、すぐーる登録はありますか。1年生からPTAに関わってもらえると、 

良いと思っています。 

〇新1年生保護者会にて、すぐーる仮登録をしてもらうことになっています。 

◇ＰＴＡ予算で寄贈本として35冊選びました。12月末に納品、1月の読書週間に間に合うように司書さ 

んと相談して進めています。 

 

★次回、令和７年度 第６回学校運営委員会の開催について 

令和７年１２月１１日（木）１６時３０分から  ＜於：家庭科室＞ 
 

委員長 土谷 隆 

校 長 吉田 健二 

 


