
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令 和 ８ 年 ４ 月 ６ 日 

さ く ら の 学 び 舎 

世 田 谷 区 立 桜 丘 小 学 校 

校 長  長 谷 川 和 恵  

世 田 谷 区 桜 丘 1 - 1 9 - 1 7  

T e l  0 3 （ 3 4 2 9 ） 1 3 7 5 

d a i 0 0 6 @ s e t a g a y a . e d . j p 

   
今年度、桜丘小学校では「子どもの居場所

がある楽しい学校」を目指し、重点として

「感動」「共感」「感謝」の３つの「感」を大

切にした教育活動を推進していきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

感動   

桜丘小学校では、深く心が動く「感動」あ 

る学びを大切にします。子どもたちの主体

的な学びや協働的な学び、探究的な学びを

通して「わかる！」「できる！」「楽しい！」

と心を動かす授業を模索していきます。例

えば国語では「子どもたちが関心ある言語

活動（言葉を使ったり聞いたり読んだりす

る活動）」の充実を目指していきます。例え

ば体育では、運動が苦手な子もアスレチッ

ク的な楽しい活動を通して運動能力を高め

ていくことを目指していきます。全ての教

科等において、授業の主役を子どもに据え、

子どもの主体的な活動を大切にしていきま

す。「わかった！」「できた！」「楽しい！」

を実感できる学びを積み重ねる中で「自分 

にはできることがある」「自分を大切にした

い」と自分をかけがえのない存在、価値ある

存在として捉えていくことができるよう、

子どもたちを支援していきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

共感   

 桜丘小学校では、違いを認め、受け入れ  

る経験を重ねる学びを大切にします。他者

の思いや考えを認め合い、尊重し合う学び

の充実です。とりわけ、自分の思いをもち、

相手の思いを受け止める、といった双方向

的な話合い活動を多くの場で取り入れてい

きます。昨年度の学校評価では、「授業では

考えたことを話し合ったり、発表し合った

りする機会がある」という質問に 5・6 年生

児童の 94％が「とても思う」「思う」と肯定

的評価をしています。また、保護者の 85％

の方から肯定的評価をいただきました。授

業の振り返りでは、「自分とは違う友達の意

見を聞き、考えが広がった。」と他者の考え

を自分の考えにつなげたり深めたりする子

どもの姿を多く見かけたとうかがっていま

す。今年度も、共感・協働の場を意図的に設

定した学びを大切にしていきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

感謝    

 桜丘小学校では、異学年交流や行事等で  

子どもの主体性を尊重し、子どもが思いを発

信し、子どもたちが自ら創り上げる体験的活

動を大切にしていきます。花の子交流活動、

委員会・クラブ活動、運動会などを通した学

びもその一つです。共に過ごす仲間の存在を

意識し、学年を超えた取組の推進です。子ど

もたちには、役に立つ喜びを感じたり、感謝

の気持ちを表現したりできる子に育ってほ

しいと願っています。様々な課題に自分事と

して向き合い、挑戦を続け、小さなことでも

実現できた喜びを感じるような教育を、支

え・支えられている実感を伴う教育を、今年

度も推進することで、自分の新たな可能性を

感じ、次につなげる主体性と思いやりを醸成

していきます。 

子どもたち自身が創る「三感
．
王」（３つの

「感」を大切にした教育）の様子は学校だよ

りで随時お伝えしていく予定です。 
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感動  ・ 共感 ・ 感謝  を大切にした学び 
～目指せ！ 桜丘の三感王（３つの「感」を大切に）！～ 

世田谷区立桜丘小学校 校長 長谷川  和恵  
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巻頭でもお知らせしましたとおり、昨年度に引き続き、本校の最上位目標である「子どもの居場所がある楽しい学校 桜丘小ウェルビーイ

ングに向けて」を実現するために、教職員一同、チーム一丸となって、以下の目指す学校像を掲げ、教育にまい進していきます。めざす学校像

を実現するために、今年度は、「感動・共感・感謝」のある学びを推進します。また、学校はいつでも開かれているという理念を大切にし、保護

者の皆様・地域の皆様との連携を進めていきます。いつでもご相談ください。 

 

Ⅰ めざす学校像 

１ 子どもの居場所がある楽しい学校 

   子どもの生命と人権を第一に考え、全ての子どもが居心地のよさを感じる場所・時間を創るとともに、自分の個性を 

発揮できるよう取り組んでまいります。 

２ 教職員が協働し、自らの職務に誇りをもち、子どもたちの成長を喜べる学校 

   教師としての自覚をもち、良好な人間関係のもと互いに切磋琢磨できる教職員を育てていきます。 

３ 地域とともに歩み愛される学校 

   保護者や地域の声を真摯に受け止め、協働しながら子どもたちを育ててまいります。 

 

Ⅱ 今年度の主な取組について 

１ 令和８年度の連携事業 

(1) 世田谷区教育委員会「学校・教育委員会が実践する教育の質を高める働き方改革推進プラン」伴走支援校の実績を生

かし、今年度も働き方改革をすすめます。「働き方改革＝働きがい改革」と定義し、単なる業務改善にとどまらず、教職員の

人間力向上を図り成果を子どもたちに還元していきます。 

（２） 東京都教育委員会安全教育推進校（継続） 

昨年度、東京都教育委員会から安全教育推進校の指定を受けました。保護者アンケートでも高い評価をいただいている本 

校の安全教育をさらに深化させていきます。 

（３） 世田谷区教育委員会教科担任制モデル校（継続） 

   区の指定を受け、高学年の教科担任制に取り組み、成果と課題を区に還元します。 

 

２ 生活時程（昨年度に引き続いて実施します） 

■モジュール学習を全学年で実施し、漢字練習や計算問題等、基礎・基本の定着を図ります。実施開始時期や回数は学年 

によって異なります。 

■清掃活動を週４回（水曜日以外）実施します。 

■水曜日以外の日に、「花の子タイム（昼読書）」の時間を設定し、落ち着いた雰囲気で午後の授業をスタートできるようにして

います。最上位の目標は心を落ち着かせること、次に読書習慣の定着を目指します。手元に読みたい本が常にあると自然

に本の世界に入っていけます。引き続きご協力をよろしくお願いいたします。 

■子どもたちの運動習慣の定着や運動への前向きな思いを醸成するために「ロング昼休み」を設定しています。 

 

３ 指導体制について 

■「道徳授業担任制（持ち回り授業）」を全学年で実施しています。一人の担任が他学級でも同じ教材の授業をすることで、 

指導力の向上を図るとともに、学年担任としての意識を高めます。 

■全学年において、一部「教科担任制」を実施しています。 

■１年生が小学校生活に慣れ、友達や教師との関係をよりよくするために、「プレクラス」を導入しています。担任は各学級を

数日ずつ持ち回りで見ることにより、学年所属教員全員で子どもたちをみていきながら、共通した指導を行います。５月上

旬に本学級編制を行います。 

 

４ その他 

  昨年度より世田谷区立学校では、振替休業日のない土曜授業日を実施しないことになっております。本校では各学期に土

曜公開日を設定し、月曜日を振替休業日としています。 

 

 

 



1年 2年 3年 4年 5年 6年 1年 2年 3年 4年 5年 6年

6 月 短 始業式　入学式　 入学式
 入学式

1 1 1 1 1 2

7 火 短 ８：３０～１時間目 最終下校時刻【１２：１５】 4 4 4 4 4 4

8 水 モジュール
給食始　発育測定（３）
視力検査（１～３年：１７日までに実施）

保護者会（４・５・６）
発育測定 4 4 4 4 4 4

9 木 モジュール 発育測定（２・４） 発育測定 発育測定 4 6 6 6 6 6

10 金 学年朝会
発育測定（５・６）
保護者会（１・２・３）

発育測定 発育測定 4 4 4 6 6 6

11 土

12 日

13 月 安全指導
委員会  １年生給食始
聴力検査（５・３①）

聴力
委員会
聴力

委員会 4 5 5 5 6 6

14 火 モジュール 遠足（４）　聴力検査（３②・２） 聴力 聴力 遠足 4 5 6 6 6 6

15 水 モジュール 耳鼻科検診（３・５・６） 耳鼻科 耳鼻科 耳鼻科 4 4 4 4 4 4

16 木 モジュール
遠足（３）　視力検査（４）
ネットリテラシー醸成講座（６）

遠足 視力
ネット

リテラシー 4 6 6 6 6 6

17 金 モジュール 遠足（２）　内科検診（６） 遠足 内科 4 5 5 6 6 6

18 土 ネットリテラシー醸成講座（保護者向け）
※オンライン【１０：３０～１１：００】

19 日

20 月 全校朝会 クラブ　避難訓練 クラブ クラブ クラブ 4 5 5 6 6 6

21 火 モジュール 聴力検査（１） 聴力 4 5 6 6 6 6

22 水 短 ８：３０～１時間目 １年生を迎える会 4 4 4 4 4 4

23 木 モジュール

全国学力・学習状況調査（６）
遠足（４）予備日　視力検査（５）
えほんの会パネルシアター（１）
１以外個人面談①

パネル
シアター

遠足予備 視力 学力調査

4 5 5 5 5 5

24 金 短 ８：３０～１時間目

児童質問紙調査（６）
心臓検診（１・４・転入生）
腎臓検診（全）配布
１以外個人面談②

心臓

心臓
質問紙
調査

4 5 5 5 5 5

25 土

26 日

27 月 児童集会
腎臓検診（全）回収　聴力検査予備日
１年生新学級編成名簿配布
クロネコヤマト交通安全教室（２）

名簿配布
交通安全

教室 4 5 5 5 5 5

28 火
１年生ロッカー荷物

移動
モジュール

１年生新学級始　視力検査（６）
遠足（２・３）予備日
１以外個人面談③

新学級始

遠足予備 遠足予備 視力

4 5 5 5 5 5

29 水 祝日　昭和の日

30 木 モジュール
はたらく消防の写生会（２）
内科検診（２・４）
１以外個人面談④

写生会
内科 内科

4 5 5 5 5 5

1年 2年 3年 4年 5年 6年 1年 2年 3年 4年 5年 6年

1 金 短 ８：３０～１時間目
発育測定（１）　５時間授業始（１）
１以外個人面談⑤

発育測定
５時間始 5 5 5 5 5 5

2 土

3 日 祝日　憲法記念日

4 月 祝日　みどりの日

5 火 祝日　こどもの日

6 水 振替休日

7 木 短 ８：３０～１時間目 避難訓練　１以外個人面談⑥ 5 5 5 5 5 5

５月初めの行事予定

日 曜 時程 朝会 主な行事予定
学年ごとの行事 学年ごとの時数

４月の行事予定

曜日
学年ごとの行事 学年ごとの時数

主な行事予定時程 朝会

こちらから桜丘小学校ホームページに

アクセスできます。

始業式

保護者会

保護者会

個人面談⑥

１年生を迎える会

個人面談①

個人面談②

個人面談③

個人面談④

個人面談⑤

視力（１７日までに実施）



●「音声案内とすぐーるについて」 

電話の対応は、７：４０～１７：３０までとなります。この時間外は音声案内となります。 

学校の電話番号 ０３（３４２９）１３７５ です。なお、緊急連絡メール「すぐーる」での健康観察、欠席・遅刻連絡等

をこれまでのとおり送信いただきますので、よろしくお願いいたします。新 1 年生のすぐーるは、準備が整い次第ご連絡い

たします。 

●「安全で安心な登下校のためご協力ありがとうございます。」 

学校支援コーディネーターを中心に、通学路交通安全プロジェクト（旗振り）を行っています。近隣町会の皆様には、令和

８年度も春・秋の全国交通安全運動の時期と重ねて学期初めの２週間をご協力いただきます。改めてご協力いただいている

ことに感謝申し上げます。保護者の皆様には PTAの活動として学年ごとに月を分けて登校時の旗振りにご協力いただきあり

がとうございます。子どもたちの安全で安心な登下校のために今後とも引き続きご協力のほどよろしくお願いいたします。 

●「お子さんの肖像権について」 

本校では学校便り、学級便り、学校ホームページ、PTA広報誌等において、お子さんの写真を掲載することがあります。学

級便りは、学級の保護者のみに配布します。全校に配布したりホームページに掲載したりする学校便り、学校ホームページ、

PTA広報誌等で、個人が特定できる写真を使用することについて、学校に配慮してほしいことがございましたら、担任まで

連絡をお願いいたします。 

 

 

令和７年度 第９６回卒業式が行われました。 ３月２５日（水） 

 ３月２５日（水）に第９６回卒業式が行われ、１３１名の卒業生たちが巣立っていきました。 

 ５年生の合奏曲で入場し、堂々と卒業証書を受け取ることができました。「門出の言葉」では一人一人が

思いを込めて言葉を述べ、コロナ禍の入学式から始まった６年間の思い出を振り返りました。そして、合唱

「栄光の架け橋」「旅立ちの日に」を全員で心を合わせて歌うことができました。 

 在校生代表の５年生も立派な態度で参列しました。卒業生を拍手で送り出し、最高学年になる意識が高ま

ったようです。全員で協力し、これからの新しい桜丘小学校を築いていってくれることを期待しています。 

 ある卒業生から在校生へメッセージです。「卒業式が今ちょうど終わり、教室に帰ってきたところです。

クラスには泣いている友達もいます。もう中学生になるのだと実感しました。この６年間で私は、たくさん

叱られ、その分成長できたと思います。とても楽しい６年間でした。校長先生が式辞でおっしゃっていた『学

ぶことの意味』をこれからも考えていきたいです。在校生のみなさん、新しい学年でも頑張ってください！」 

   

  

 

 

 

 

 

１組の様子           ２組の様子            ３組の様子      

 

 

 

 

 

 

 

     ４組の様子            校長式辞             門送り 


