
 

 

 

 

 
 

 目的は何か    「教員としての意識」 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
いろいろなことがありましたが、令和５年が皆様にとって、良い１年でありますように・・・。 
よいお年をお迎えください。 

教育目標 「豊かな人間性の育成」 
◎ 集団生活における責任感と自主性を養う 
◎ 健康な心身の育成と勤労の喜びを培う 
◎ 基礎学力の充実を図り深く考える姿勢を育てる 

社会性の学び 知的な学び 心と体の学び 

自他の尊重 

地域貢献 

主体的な学び 

学習の定着 
心身の健康 

令和４年１２月２６日 

      校長 大坂 崇  

教員の意識の中に潜む問題点 

教員経験を積むと「指導すべきこと」が自分なりに(意識的にor無意識に)見えて来る 

↓ 

自分の指導の形ができる 

↓ 

「指導すること」が目的になってしまうことがある 

目的は「生徒に力をつけること」 

と常に再認識することが大事 

教員が意識すべき点 

○目的は・・・ 

「学習指導」 ・・・ 生徒に社会に出たときに必要な基礎学力をつける 

生徒に生涯学び続ける意識を持たせる 

「進路学習」 ・・・ 自分の進路を自分で切り拓く力を付ける 

「生活指導」 ・・・ 社会生活を円滑に営む力を育てる 

○「指導は目的ではない」「指導は＜力＞を付けるための手段」 

 

このことを忘れると・・・ 

○「～できない」と考えがちになる ・・・ 教員でなく批評家になってしまう 

⇒ 「～できない」からどうするかを考えて手を打つことが、プロとしての教員の仕事 


